Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2023

Dyrektora Przedszkola n w sprawie
Procedury organizowania

i udzielania Pomocy

Psychologiczno- Pedagogicznej i Rewalidacji.

PROCEDURA ORGANIZOWANIA
I UDZIELANIA
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

I REWALIDACJI

W PRZEDSZKOLU NUMER 4 W RYBNIKU



Opracowana na podstawie:

1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.(Dz. U. 2017 r. poz. 1591) z p6zn. zm.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostawaniem spotecznym (Dz. U. 2017 r. poz.
1578) z p6zn. zm.

Rozdzial 1
Zasady organizacji pomocy — psychologiczno — pedagogicznej
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega
na rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka
1 czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu,
w celu wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkow do jego

aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola.

2. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu
wynika w szczegdlnosci z:
1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji,
5) ze szczegblnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z przewlektej choroby,
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,



11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i1 jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem

za granica.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom dziecka
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci udzielanej dziecku pomocy.

. Korzystanie z pomoc psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne

1 bezptatne.

. W przypadku, gdy rodzic nie wyraza zgody na udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecku lub rezygnuje w trakcie jej udzielania sktada pisemny wniosek.

(Zatacznik numer 1)

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng w przedszkolu organizuje Dyrektor

Przedszkola.

. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dziecku nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, logopeda, pedagog, terapeuta

pedagogiczny, zwani dalej ,,specjalistami”.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dziecka

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami 1 placoéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi

na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.



9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicoéw dziecka;
2) dyrektora przedszkola;
3) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;
4) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania,
5) poradni;
6) asystenta edukacji romskiej;
7) pomocy nauczyciela;
8) asystenta nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sagdowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 1T

Formy udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezace;j
pracy z dzieckiem przez zintegrowane dziatania nauczycieli specjalistow a takze

w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

- organizowane s3 dla wychowankéw szczegdlnie uzdolnionych, prowadzone sg przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy; liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé

8 wychowankow,

b) zajec€ specjalistycznych:

- Kkorekcyjno — kompensacyjnych, ktoére organizowane sa dla wychowankow z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu

si¢. Liczba uczestnikodw zaje¢ nie moze przekracza¢ 5 wychowankow;



- logopedycznych, ktore organizowane sg dla wychowankow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawno$ci j¢zykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 4 wychowankows;

- rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne, ktore organizowane sg dla
wychowankoéw przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekracza¢ 10 wychowankows;

- innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym (np. gimnastyka korekcyjna), ktore
organizowane sg dla dzieci z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi oraz majacych
problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze

przekracza¢ 10 wychowankow;

c) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego dla dzieci, ktore moga uczeszczac¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczego6lnosci ze stanu swojego zdrowia nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wychowania przedszkolnego i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zindywidualizowana
Sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego, ktore sa realizowane
wspolnie z oddziatem przedszkolnym oraz indywidualnie z wychowankiem. Objecie dziecka
zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii poradni, z ktdrej wynika potrzeba objecia dziecka

pomoca w tej formie.

d) porad i konsultacji.

2. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ specjalistycznych moze trwaé 45
minut. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest prowadzenie wyzej wymienionych
zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym, z zachowaniem ustalonego dla wychowanka

tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

3. Wymienione w ust. la i 1b zajecia prowadzone sa przez nauczycieli i1 specjalistow

posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

4. Udziat wychowanka w wymienionych w ust. 1b zaje¢ciach trwa do czasu zlikwidowania
opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
przedszkola lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd

objecia wychowanka dang forma pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.



Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest rodzicom wychowankow

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen przez nauczycieli i specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy —
psychologicznej w przedszkolu na wniosek dyrektora placowki zapewniajg poradnie

oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial 111

Zadania nauczycieli i specjalistow

. Nauczyciele oraz specjaliSci rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne wychowankow, w tym

okreslaja ich mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia.

. Nauczyciele oraz specjaliSci rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie wychowankow i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola.

. Nauczyciele podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
wychowankéw w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich

funkcjonowania.

. Nauczyciele oraz specjaliSci prowadza wspolprace z poradnia w procesie
diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen w $rodowisku utrudniajacych ich
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow dzialan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania wychowankéw i planowania

dalszych dziatan.

. Nauczyciele i specjalisci prowadza w przedszkolu obserwacj¢ pedagogiczng majaca
na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wezesnej

interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie



10.

1.

przedszkolne — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

W przypadku stwierdzenia, ze wychowanek ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno
— pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwltocznie udziela wychowankowi tej
pomocy w trakcie biezacej z nim pracy i wnioskuje do dyrektora przedszkola o objecie

dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczng w formie specjalistycznych zajec.

Nauczyciele udzielaja pomocy — psychologiczno pedagogicznej dzieciom o obnizonej
sprawnos$ci manualnej, z zaburzeniami percepcji wzrokowej i koordynacji wzrokowo —
ruchowej. Pracujg rowniez indywidualnie, w ramach swoich kompetencji z dzie¢mi o
specyficznych potrzebach edukacyjnych objetymi pomoca specjalistow we wspotpracy

z tymi specjalistami.

Dyrektor informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia dziecka
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy, jezeli stwierdzi
takg potrzebe np. innych nauczycieli uzupeklniajacych pensum w tej grupie,

dodatkowych nauczycieli np. jezyka obcego.

W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze konieczne jest objecie wychowanka
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w Rozdziale 11
la, 1b 1 Ic dyrektor przedszkola planuje i koordynuje udzielanie wychowankowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy udzielenia tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda

realizowane.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania wychowankom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dyrektor przedszkola ustala biorgc pod uwage
wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje¢

tych form.

Dyrektor przedszkola planujac udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej wspOtpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami wychowanka oraz w

zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami lub poradnia.



12.

13.

14.

15.

16.

Dyrektor planujac udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
uwzglednia zalecenia zawarte w orzeczeniu lub opinii dziecka. O potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, o ustalonych dla wychowanka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, dyrektor przedszkola niezwtocznie pisemnie informuje rodzicéw/prawnych

opiekunéw wychowanka. (Zalacznik numer 2)

W przypadku dzieci objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
udzielajacy dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej wspierajg nauczycieli
w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych

wychowanka.

Nauczyciele 1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej co
najmniej dwa razy do roku oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formutujg
wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
dziecka, z ktérymi zapoznaja rodzicéw/prawnych opiekunow dziecka. (Zalacznik

numer 3)

W przypadku, gdy wychowanek byt objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng
w przedszkolu, dyrektor Iub nauczyciel planujac udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan

majacych na celu poprawe jego funkcjonowania.

Do zadan pedagoga 1 psychologa w przedszkolu, nalezy w szczegdlnosci:

e prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

e diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajagcych aktywne

1 pelne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;



udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w $rodowisku
przedszkolnym i poza przedszkolnym dzieci;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup i innych specjalistow udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii;

ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

17. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

profilaktyka logopedyczna - zapobieganie powstawaniu wad wymowy oraz
czuwanie nad prawidlowym jej rozwojem, podejmowanie dziatan
profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej;

diagnoza logopedyczna - przeprowadzenie badan przesiewowych,
diagnozowanie dzieci pod katem wad wymowy 1 zaburzeh mowy;
przeprowadzana zawsze na poczatku roku szkolnego;

terapia logopedyczna - objecie indywidualng opieka terapeutyczng dzieci, ktore
wymagajg wsparcia logopedycznego, prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla
dzieci w zakresie stymulacji prawidlowego rozwoju mowy dzieci;

wspodlpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii,

ocena efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:



prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan
terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu przedszkola;

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym wychowankow, we wspolpracy z rodzicami wychowanka;
wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

wspotpraca z rodzicami, specjalistami oraz nauczycielami przedszkola w celu
ujednolicenia dziatan terapeutycznych, poprawy efektywnosci terapii;

ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Rozdzial IV

Dokumentacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla wychowanka nie

Nauczyciele:

posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

1. Dokonujg systematycznej obserwacji dzieci w czasie biezgcej pracy.

Dwa razy do roku: dzieci 3,4 1 5 -letnie we wrze$niu/pazdzierniku oraz
maju/czerwcu - dzieci 6 letnie objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym - we wrzesniu/pazdzierniku i1 w kwietniu) — analiza 1 ocena
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole — diagnoza przedszkolna.

Na podstawie obserwacji (analizy zebranych w arkuszach obserwacji danych)
wyodrebnia 1 kwalifikuje dzieci do pracy indywidualnej i do pracy z dzieckiem

zdolnym.

2. Nauczyciele pomoc psychologiczno — pedagogiczna uwzgledniaja w planach,

a nast¢gpnie dokumentuja w dziennikach zajg¢.



3. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej planuja
prac¢ z dzie¢mi poprzez opracowanie programu pracy indywidualnej lub grupowego
programu pracy, programu wspierania i korygowania rozwoju dziecka realizujgcego

obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej program pracy lub
grupowy program pracy oraz ich realizacj¢ na poszczegolnych zajeciach wpisuja do

dziennika zaje¢¢ specjalistycznych.

Rozdzial V

Dokumentacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla wychowanka posiadajacego

opinie.

1. Po dostarczeniu przez rodzica opinii do wychowawcy lub Dyrektora, dokument zostaje
zarejestrowany w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno - Pedagogiczne;j

1 informuje wychowawce oraz koordynatora o zarejestrowanej opinii.

2. Dyrektor przedszkola ustala formy i wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wyznacza nauczycieli 1 specjalistow, ktorzy beda

udzielaé tej pomocy (zespor).

3. Po wyrazeniu zgody przez rodzica dziecko objete jest pomoca psychologiczno —

pedagogiczng w ustalonych przez dyrektora formach.

4. Nauczyciele i specjalisci prowadza z dzieckiem zaj¢cia i dwa razy do roku dokonujg na
piSmie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz

przekazuja ten dokument koordynatorowi/dyrektorowi- (zatacznik nr 4).

5. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce dziecka znajdujacej si¢

u nauczyciela do czasu zakonczenia edukacji przedszkolne;.



Rozdzial VI

Ksztalcenie specjalne organizowane dla wychowanka posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz sposob jego dokumentowania.

Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do wychowawcy lub Dyrektora, dokument
zostaje zarejestrowany w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno -
Pedagogicznej i informuje wychowawce oraz koordynatora o zarejestrowanym

orzeczeniu.

Dyrektor przedszkola ustala formy i wymiar godzin oraz okres udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wyznacza nauczycieli i specjalistow, ktorzy beda

udziela¢ tej pomocy (zespot). (Zatacznik numer 5)

Podczas  planowania i1  koordynowania  udzielania  dziecku = pomocy
psychologicznopedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla

poszczegbdlnych form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ wychowankow niepetnosprawnych

wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

Przedszkole w miar¢ mozliwos$ci zapewnia:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci,

c) wskazane zajg¢cia specjalistyczne 1 inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,

d) integracj¢ dzieci ze S$rodowiskiem rowie$niczym, w tym z wychowankami
petnosprawnymi,

e) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny okresla:



a) zakres 1 sposob dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dziecka, w szczegélno$ci przez zastosowanie
odpowiednich metod i1 form pracy z dzieckiem,

b) zintegrowane dziatania o charakterze rewalidacyjnym nauczycieli 1 specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem niepetnosprawnym,

c) formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej beda realizowane,

d) dziatania wspierajace rodzicow dziecka w zalezno$ci od potrzeb, zakres
wspotdzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci
réwniez ze specjalnymi osrodkami szkolno — wychowawczymi,

e) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka,

f) zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami dziecka,

g) rodzaj i sposdb dostosowania warunkoéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnos$ci  (np. wykorzystywanie technologii wspomagajacych to

ksztalcenie). (Zatacznik numer 6)

Program, o ktorym mowa w pkt. 6, opracowuje zespol, w skltad ktorego wchodza
nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztatcenia integracyjnego, specjalisci 1 nauczyciele prowadzacy

zajecia z dzieckiem.

Zespol opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka uwzgledniajac diagnoz¢ 1 wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
we wspotpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczng. Powotanie zespolu nie wymaga wydania zarzadzenia

dyrektora przedszkola.



9.

10.

11

12.

13.

14.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

— do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego realizowanie = wychowania przedszkolnego Ilub  ksztalcenia w
przedszkolu, albo

— 30 dni od dnia zlozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

Prace zespotu koordynuje nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki

specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak nig dwa razy w

roku szkolnym.

W posiedzeniu zespolu mogg takze uczestniczyc¢:

a) na wniosek dyrektora przedszkola — przedstawiciel poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,

b) na wniosek lub za zgodg rodzica dziecka — inne osoby, w szczegolnosci lekarz,

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka uwzgledniajac ocene
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej dziecku oraz w miare
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania dziecka i
modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb we wspotpracy z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze za zgoda

rodzicow dziecka z innymi podmiotami.

Rodzice dziecka majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ich dziecka. Dyrektor przedszkola zawiadamia rodzicow dziecka o
terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim. (Zatgcznik

numer 8)



15.

16.

17.

18.

19.

Rodzice dziecka otrzymuja kopie¢ programu 1 wielospecjalistycznych ocen

funkcjonowania ich dziecka, fakt ten potwierdzaja datg i wlasnorgcznym podpisem.

Osoby bioragce udzial spotkaniach zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow,
nauczycieli, wychowawcow, lub specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, a

takze innych 0sob uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

Zespot sporzadza protokot ze spotkania. ( Zalacznik nr 2)

W przedszkolu zatrudniony jest nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, ktorego zadaniem jest wspoOlorganizowanie ksztalcenia
integracyjnego z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego.

Dyrektor przedszkola powierza prowadzenie zaje¢ nauczycielom lub specjalistom

posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

Rozdzial VII
Ustalenia koncowe

Proponowane 1 wdrazane zmiany nie mogg pozostawac¢ w sprzecznosci

z obowigzujacymi aktami prawnymi.

Zmian w procedurze moze dokona¢ Dyrektor przedszkola z wtasnej inicjatywy badz

na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

. Sposob prezentacji procedury:

a/ umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola
b/Zapoznanie nauczycieli i specjalistow w dziedzinie wychowania oraz rodzicow

z trescig procedury



Zatgcznik nrl

WNIOSEK

Rezygnuje z udzielania mojemu dziecku. ...

pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez Przedszkole numer 4 w Rybniku,

W TOTITIIE e ettt ettt

(data i czytelny podpis rodzica)



Zalgcznik nr 2

PROTOKOL ZE SPOTKANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW W

SPRAWIE ZAPLANOWANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO —

PEDAGOGICZNEJ DLA.:
WYCHOWANKA. ..ottt e e e e e e
grUPY .« , lat....,narok szkolny .....................
1. Analiza orzeczenia z poradni psychologiczno — pedagogicznej, wnioskdw z obserwacji

i rozméw z dzieckiem, rodzicami, nauczycielami, specjalistami itd. oraz oceny
wielospecjalistycznej  dotyczacych  jego/jej mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan, indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych, mozliwosci

psychofizycznych, trudnosci w funkcjonowaniu w przedszkolu.

Planowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

1) w biezacej pracy nauczycieli pomoc psychologiczno — pedagogiczna bedzie
udzielana na zajeciach zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

2) zaplanowano inne sposoby i formy pracy (metody pracy, zasady, pomoce
dydaktyczne, zewng¢trzna organizacja nauczania, warunki sprawdzania i oceniania

wiedzy) utatwiajgce uczniowi/uczennicy uczenie si¢ i funkcjonowanie w przedszkolu:

Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow zostaty zawarte w Indywidualnym

Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.

Podpisy cztonkéw zespotu: Podpis rodzica:



Zalgcznik numer 3

WIELOSPECJALISTYCZNA OCENA POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA

Nazwisko i imie dziecka/ucznia Data i miejsce
urodzenia
Dane przedszkola/szkoty/placéwki klasa/grupa
wychowawcza

Data podsumowania
wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia

DIAGNOZY CZASTKOWE

Zrédto informacji Analiza funkcjonowania

Analiza orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

Informacje od rodzicow dziecka/
ucznia

Obserwacje wychowawcy i nauczycieli

Funkcjonowanie spoteczne ucznia:

W relacjach z dorostymi, w rodzinie

i poza rodzing, na terenie
przedszkola/szkoty — z nauczycielami,
innymi dorostymi pracujgcymi

w placdwce; sposoby reagowania

w sytuacji konfliktu, sposdéb
nawigzywania kontaktu, umiejetnosci
interpersonalne przejawiane w tym
zakresie.

W relacjach z réwie$nikami
(umiejetnosc wspodtpracy, sposoby
reagowania w sytuacji konfliktu,
sposéb nawigzywania kontaktu
umiejetnosci interpersonalne
przejawiane w tym zakresie).

Motywacja do dziatania, w tym pracy
nad zadaniem, podejmowania wysitku
intelektualnego.

Funkcjonowanie emocjonalne
(radzenie sobie z emocjami, sposéb
okazywania emocji).

Myslenie, uwaga, pamiec,
spostrzeganie.

Komunikacja (kompetencje jezykowe
i komunikacyjne).

Sytuacja zdrowotna (przejawy
choroby, ktére mogg wptywacé na




samopoczucie i/lub bezpieczenstwo
dziecka/ucznia albo wazne informacje
dotyczace sprawnosci dziecka/ucznia).

Wazne wskazania i przeciwwskazania
medyczne (m.in. zwigzane z
podawaniem lekdw, dietg itp.).

Analiza praci wytworéw
dziecka/ucznia.

Przebieg procesu uczenia sie.

Dotychczasowe osiggniecia edukacyjne
dziecka/ucznia.

Dotychczasowe trudnosci edukacyjne
dziecka/ucznia.

Opanowanie technik szkolnych:
czytanie, pisanie, liczenie

(lub podziat na przedmioty -
wiadomosci i umiejetnosci

z poszczegolnych przedmiotéw).

Poziom opanowania wymaganych
tresci programowych (przyczyna
nieopanowania tych tresci).

Zainteresowania i uzdolnienia
dziecka/ucznia.

Czy potrzebne s3 zajecia edukacyjne
w grupie do 5 uczniow?

Absencja ucznia w przedszkolu/szkole
— czestotliwosé dtugosé, przyczyny (np.
choroba).

Pomoc potrzebna uczniowi w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego
(od klasy 7 SP - wsparcie potrzebne
uczniowi do planowania dalszej
edukacji i kariery zawodowej).

PODSUMOWANIE OCENY FUNKCJONOWANIA UCZNIA

na podstawie diagnoz czastkowych

Obszar Opis funkcjonowania dziecka/ucznia w

funkcjonowania danym obszarze

Mocne strony

dziecka/ucznia

Przyczyny
niepowodzen
edukacyjnych lub
trudnosci
w funkcjonowaniu

Potrzeby wynikajagce z diagnozy
dziecka/ucznia w danym obszarze




Ogolna sprawnos¢
fizyczna
dziecka/ucznia.

- motoryka duza i
motoryka mata?

- sprawnos¢ zmystow?
- integracja
sensoryczna?

Komunikowanie sie
z innymi.

Sfera poznawcza
(opanowanie technik
szkolnych, zakres
opanowanych tresci
programowych,
osiggniecia i trudnosci,
pamiec, uwaga,
myslenie).

Sfera emocjonalno-
motywacyjna

- radzenie sobie z
emocjami, motywacja
do nauki

i pokonywania
trudnosci itp.).

- postawa,
zachowanie,
samoocena ucznia,

- emocje: radzenie
sobie z emocjami,
ujawnianie ich,
nazywanie i kontrola,
- motywacja do
dziatania, w tym pracy
nad zadaniem,
podejmowania wysitku
intelektualnego.

Sfera spoteczna

- relacje rowiesnicze,

- wspotpraca dziecka w
grupie,

- relacje z dorostymi,

- respektowanie zasad

i norm spotecznych,

- aktywnos¢ spoteczna.

Samodzielnosc.

Stan zdrowia
dziecka/ucznia (w tym
przyjmowane leki).

Data

Podpisy cztonkéw Zespotu

Podpis rodzicow







Zatgcznik nrd

OCENA EFEKTYWNOSCI UDZIELANEJ POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

data i czytelny podpis specjalisty



Zatgcznik nrS

..................... Rybnik, dnia ........................

piecze¢ szkoty

Powolanie zespolu

Powotuje zespot planujacy i1 koordynujacy udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
QLA e posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego / opini¢ poradni psychologiczno —

pedagogicznej.*

W sktad zespotu wchodza:

Lp.

Nazwisko i imie Funkcja Podpis

Koordynator prac zespotu

podpis, pieczatka dyrektora przedszkola




Zatgcznik nr6

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny - wzor

pieczatka placowki

Dane przedszkola/szkoty:

Nazwa i adres przedszkola/szkoty

Dane dziecka/ucznia:

Imie i nazwisko

Dane kontaktowe rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka/ucznia:

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania, telefon, e-mail)

Podstawa opracowania programu:

nr i data wydania orzeczenia

wydane z UWagi Na ® (wpisac wtasciwe:
*niepetnosprawnosc¢ — rodzaj niepetnosprawnosci, *zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, *niedostosowanie spoteczne)

Informacje dotyczace IPET:



Data opracowania .............

.................... Okres realizacCji c.cocvvuenenen.

Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia

Informacje
zebrane od ucznia;
jego rodzicow

Diagnoza
psychologiczna

Diagnoza
pedagogiczna

Diagnoza
logopedyczna

Obserwacje
nauczycieli

Informacje o stanie
zdrowia (np. pochodzgce od

pielggniarki, ucznia, rodzicow,
nauczyciela w-f, wwchowawcy)

Informacje od
pedagoga/
psychologa/

pedagoga specjalnego/
doradcy zawodowego

Inne zrodia
informacji

Podsumowanie WOPFU

Mocne strony ucznia

Potrzeby ucznia

Rozwaj fizyczny
(motoryka, funkcjonowanie
zmystow, stan zdrowia)

Rozw6j poznawczy
(uwaga, spostrzeganie,
myslenie i wyobraznia,
jezyk, uczenie sig i pamigc)

Emocje
i motywacja

Funkcjonowanie
spoleczne

Komunikacja




jezykowa

Zainteresowania i
uzdolnienia

Inne

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny

Cele IPET
Edukacyjne Terapeutyczne
Ogolne
Szczegoélowe
(operacyjne)

1. Zakres i sposéb dostosowania programu (wymagan edukacyjnych)

Zajecia edukacyjne i zakres dostosowania programu nauczania do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Uwagi nauczycieli o realizacji programu nauczania z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego

Edukacja polonistyczna/Jezyk polski - .........

Edukacja matematyczna/Matematyka - .....

Jezyk angielski - ...

Edukacja przyrodnicza/Biologia/ - ...

Informatyka - ......

Pozostate zajecia edukacyjne - ......




2. Zintegrowane dzialania zespolu nauczycieli i specjalistow

Zintegrowane dzialania zespolu Osoby
odpowiedzialne

Przygotowanie
srodowiska

zewnetrznego
(budynek, sala)

Dostosowanie
tresci nauczania na
poszczego6lnych
zajeciach

Sposoby
przekazywania
wiadomosci na
zajeciach, metody
i formy pracy

Sposoby
sprawdzania
wiedzy

i umiejetnosci

Sposoby
motywowania
ucznia do
zdobywania wiedzy
i umiejetnosci

Warunki i formy
dostosowan na
sprawdzianach

i egzaminach

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Zajecia (podkresli¢ wlasciwe):
korekcyjno-kompensacyjne
logopedyczne

indywidualne zajecia edukacyjne z ...
porady, konsultacje

jakie? .........

rozwijajace kompetencje emocjonalno- spot.
zajecia rozwijajace umieje¢tnos$¢ uczenia si¢
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z .

inne zajecia o charakterze terapeutycznym

Wymiar godzin zaj¢¢ p p-p  Okres udzielania p p-p

4. Wykaz zaje¢ rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne

ucznia




5. Dzialania wspierajace rodzicow oraz zakres wspoldzialania z poradniami p-p,
ODN, organizacjami, instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i
mlodziezy

Dzialania wspierajace rodzicow Nazwa instytucji Zakres wspolpracy

6. Zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami w realizacji zadan
wymienionych w pkt. 5

7. Rodzaj i sposob dostosowania warunkow ksztalcenia, w tym wykorzystanie
nowoczesnych technologii

8. Wybrane zaje¢cia edukacyjne realizowane indywidualnie lub w grupie do 5
uczniow - wg zalecen z orzeczenia lub z WOPFU

Data i podpisy osob obecnych na spotkaniu zespolu

Podpis rodzicow/ prawnych opiekunow Podpis dyrektora
Akceptuje powyzszy program i wyrazam zgode
na jego realizacj¢: TAK /NIE

Potwierdzam odbioér IPET-u

Data i podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zatgcznik nr7

pieczatka placowki

Aneks nr .....

do Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego

dla dziecka/ucznia .................. .. narok szkolny .......

Po przeprowadzeniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka/ ucznia w |l potroczu

roku szkolnego ......ccccceeeennn.. , dokonano analizy poziomu funkcjonowania ucznia w poszczegdlnych sferach. W
roku szkolnym ......cccceeevnnnnnneen. priorytetami do pracy beda:

Obszar Cele do dalszej pracy

funkcjonowania

Rozwaj fizyczny
(motoryka, funkcjonowanie
zmystow, stan zdrowia)

Rozwdj poznawczy
(uwaga, spostrzeganie,
myslenie i wyobraznia,
jezyk, uczenie sig i pamigc)

Emocje
i motywacja

Funkcjonowanie
spoleczne

Komunikacja
jezykowa

Samodzielnos$¢

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Zajecia (podkresli¢ wiasciwe): Wymiar godzin zaje¢ p p-p Okres udzielania pomocy p-p
korekcyjno-kompensacyjne

logopedyczne

rozwijajace kompetencje emocjonalno- spot.
zajecia rozwijajace umieje¢tnos$¢ uczenia si¢
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z ....
indywidualne zajecia edukacyjne z ...
porady, konsultacje




® inne zajgcia o charakterze terapeutycznym
jakie? .........

Wykaz zajec rewalidacyjnych

Wsparcie rodziny Porady i konsultacje Wlaczanie podmiotow

Zakres wspolpracy spolecznych - wspolpraca

z instytucjami: Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna
Nre. W .ooooeo

Data i podpisy osob sporzadzajacych  Podpis rodzicow/ Podpis dyrektora
Aneks do programu IPET prawnych opiekunéw
Akceptuje powyzszy
aneks do programu IPET
1 wyrazam zgod¢ na jego
realizacje:

TAK /NIE

Potwierdzam odbidr aneksu do IPET-u

Data i podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zatgcznik nr8

ZAWIADOMIENIE RODZICOW O TERMINIE SPOTKANIA ZESPOLU PLANUJACEGO
I KOORDYNUJACEGO UDZIELANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informuje, ze W dniu ........ccceevveeieennnnne 0 20dz. ..cooovvvnnnnne w przedszkolu odbedzie
si¢ spotkanie zespotu nauczycieli i1 specjalistow, ktéry dokona analizy potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych Panstwa syna/corki .........cccocevviiiniiienieniiienennne, oraz omoOwi ustalone przez

dyrektora formy pomocy.

Informujg, iz istnieje mozliwo$¢ uczestniczenia Panstwa w spotkaniu.

Z powazaniem

(podpis i pieczatka dyrektora przedszkola)



